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Discussie over nieuw pensioenstelsel laait opnieuw op 

De verschuivende politieke verhoudingen in het parlement als gevolg van de verkiezingen laten zich 
goed illustreren met de Wet Toekomst Pensioenen (WTP). Op de laatste dag van de zittingsperiode van 
de Eerste Kamer heeft het demissionaire kabinet Rutte IV met stoom en kokend water de grootste 
sociaaleconomische ingreep sinds de Tweede Wereldoorlog door Eerste Kamer gejaagd. Maar door 
de verkiezingsuitslag staat deze wet opnieuw op de politieke agenda. Want de verkiezingen geven blijk 
van de verontrusting onder de bevolking over bestaanszekerheid. En pensioenen, het ‘uitgestelde loon’, 
vormen daarvan een belangrijk bestanddeel!  
Daarom in deze Nieuwsbrief drie artikelen die ingaan op de discussie!  

 
Vakbonden laten zich in pensioendiscussie door politiek misbruiken 

Opnieuw was er in januari discussie in de Tweede Kamer over het beoogde nieuwe pensioenstelsel. 
Pijnlijk duidelijk werd daarbij weer eens hoe de vakbonden zich, door in te stemmen met dat nieuwe 
pensioenstelsel, hebben laten misbruiken door de politiek. 
Diverse keren werd ook nu weer door Kamerleden en Minister Schouten opgemerkt dat de politiek 
niet gaat over de nadere uitwerking van de nieuwe pensioenregeling. “De politiek stelt slechts de 
kaders en het is aan sociale partners om verder invulling te geven aan de nieuwe Wet Toekomst 
Pensioenen”. Het kan niet anders of de vakbonden voelen zich misbruikt door de politiek nu de 
gevolgen van die nieuwe wet bij hen over de schutting worden gegooid! Want wat hebben de 
vakbonden nu nog te zeggen? 
Lees hier verder>>>> 

 

De keizer heeft geen kleren aan 
Op 17 januari vond het eerste debat van 2024 plaats over de nieuwe pensioenwet WTP op verzoek van 
het nieuwe kamerlid Agnes Joseph van de partij Nieuw Sociaal Contract (NSC). Tot voor kort was zij 
actuaris bij Achmea en het was een verademing nu eens iemand te horen die, anders dan veel andere 
Kamerleden,  wel begrijpt hoe het pensioenstelsel in elkaar zit. Zij vertelde o.a. dat zij niet meer achter 
haar werk als actuaris kon staan omdat zij door de rekenregels van De Nederlandsche Bank (DNB) 
werd gedwongen om de deelnemers een veel te rooskleurig verhaal over het nieuwe pensioenstelsel 
voor te spiegelen dat gewoon niet waar kan zijn. 
En in dit debat gaf zij aan hoe het wel op een eerlijke manier zou kunnen. 
Lees hier verder>>>> 
 
 
 
 

EEN GOED PENSIOEN 

IS EEN KWESTIE VAN FATSOEN 
Strijd voor behoud en verbetering van een collectief waardevast 

pensioenstelsel gaat door! 
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Koopkrachtig pensioen blijkt een illusie. 
Minister Carola Schouten heeft beloofd dat de Wet Toekomst Pensioenen (WTP) een koopkrachtig 
pensioen mogelijk zou maken. Maar de resultaten van de eerste transitieplannen die door 
pensioenfondsen zijn gepresenteerd laten iets anders zien.  
Zo wordt er bijvoorbeeld in het nieuwe pensioenstelsel voor de gepensioneerden te weinig in 
aandelen belegd om de inflatie bij te kunnen houden. En een indexatie van 11,96% zoals het ABP in 
2023 heeft toegepast is met de nieuwe pensioenregels volstrekt onmogelijk. 
Lees hier verder>>>> 
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